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REGLAMENTO
DE LA
SOCIEDAD DE INSTRUCCION, BENEFICENCIA Y RECREO
DE
HIJOS DE ROUPAR

CAPITULO I

Titulo, Restdencia y Finolidad de esta Insvitucion

CARTICULO 1,—Esta Sociedad, fundada en la
Cindad de la Habana (Repiiblica de Cuba) en el
ano de mil noveeientos trece, con el nombre de So-
ciedad de Instrueeion y Proteceion de ““Hijos de
Roupar”’, se titulard desde la aprobaecion del pre-
sente Reglamento, SOCTEDAD DE INSTRUCCION
BENEFICENCIA Y RECREO de, “HIJOS DE
ROUPAR’’ con domicilio en la Habana, (CUBA)
Barnet No. 109, acojida a la vigente ley de asocia-
ciones y registrada ademéas en el Consulado Eé‘pa-
fiol como entidad espafiola que es. |
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ART. 2.—Su principal objeto:

Primero: Fomentar y propagar gratuitamente
la ensefianza entre los vecinos de la Parroguia de
Roupar, Provincia de Lugo (HEspafia) estableciendo
las escuelas de instruccién que sus recursos le per-
mitan, bajo la administracion y direceion inmedia-
ta de una Delegacién representativa, que al efecto
estableceria en la citada parroquia de Roupar.

Segundo: Interesarse por los nativos » oriun-
dos de dicha parroquia, que lleguen a Cuba como
mmmigrantes, y de modo muy especial de aquellos
que aqui carczean de familiares que les veeiban y
atiendan; procurando ayudarlos a proporcionarles
eolocacion o empleo y encaminavles en sis primeros
pasos en este pais.

Tercero: Velar por los intereses generales de
dicha parroquia de Roupar, estrechando los lazos
de awmistad y afecto mftuo entre sus moradores y
tode lo que pueda hacer en beneficio y mejoramien-
to de los mismos.

Cuarto: Tgualmente dard toda proteceién posi-
ble al asociado carente de recursos, ya sea por su
indigeneia o se halle en mal estado de salud, a cuyo
fin se establecerd un fondo de Beneficencia.

Quinto: Isimismo proporcionard al asociado ol
reereo que en este Reglamento se estipula.

ART. 3.—Esta Sociedad para la realiazeién de
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sus flnes, podra adquirir valores y propiedades de |

todas clases y llevar a cabo las obras que estine
convenientes tanto en Cuba como en Hspaia.

CAPITULO 1L :
De los Socros

ART. 4.~-Seran socios todos los que abounen por
adelantado la cuota mensual que tengan a bien v
que no podrd ser menor de dos pesetas y media es:
espafiola log residentes cn Awérica, y de una peseta
en la misma moneda los que residan en Bspaia;
pudiendo la Junta Divectiva rechazar la admision de
los que crea oportuno.

ART. 5—BIl ntmero de asociados serd ilimita-
do y podran ingresar como tales los que acepten
estos estatutos, y los acuerdos que se tomen; ha-
ciendo constar, que todo el que ingrese como socio
de namero tendri los mismos drechos y deberes.

ART. 6.—Para ingresar en esta Sociedad como
soclo de niumero serd requisito indispensable, ser
presentado a la Directiva por dos asociados, en ple-
no goce de sus derechos, o por el Presidente de Pro-
paganda. '

- ART. 7—Toda mpujer de edad, o al menos si
estd autorizada por sus padres o tutores, podra per-

—_0—



fenecer a esta Sociedad con los mismos derechos qur
se le conceden al honmbre.

AR, 8.—Los socios se clasificardn en las cua-
iro distinciones siguientes: IFUNDADORIS, DE
NUMERO, PROTECTORES y HONORARION.

Primero: SOCLOS PUNDADORES: los que 1i-
guren inseripto dentro del ano de mil novecientos
Trece.

Segundo: SOCIOS DE NUMERO : Todos ague-
Hes que se inseriban con la cuota reglamentaria.

Tereero: SOCLON PROTECTORES: Toedo o
que coniribuya con una cuota volunturia y los que
por sus donativos asi Jo acrediten.

Cuarto: THONORARIOS: Aquellos que  por
orandes servicios prestados o actos de excepeional
importancia a favor de la Sociedad, la Junta Ge-
neral acuerde concederles tal distineion.

ART. 9—Estaran obligados y tendran derceho:

A—A satisfacer con [.zulli:lla‘-xlid.atd los recibos de
sus euotus, pdrticipando a Seeretaria los cambios de
domacilio.

[5—A  desempefiar eficazmente lus comisioues
que se les confien.

(—Velar por el fiel cwwmplimiento de este Re-
glamento, por los intereses sociales y hacer activa
la propaganda en pro de esta Institucion.
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D.—A respetar los aeuerdos de la general to-
mados por mayoria de votos.

E—A presentar el recibo de esta Socledad

cuando se le exija.

T?—A observar buen comportamiento en todos
los actos sociales y a conocer el Reglamento, pa-
ra. que en ningin caso pueda alegar ignoraneia en
sus deberes y dereehos.

(1.——A reeibir instruceién en Jas escuelas gque se
establezcan, y participar de todos los beneficios que
este Reglamento determina, tanto ‘ellos cowo sus fa-
miliares.

H.—A proponer a la Junta Directiva todo lo
que considere Ttil a los fines que la Sociedad per-
siguc.

[—A pedir se convogque a Junta General lix-
traordinaria, siempre que vaya precedida la soliel-
tud de la firma de diez asociados, expresandose en
la misma, el objeto que desea tratarse, acompanan-
do los recibos de cuota social del res en curso, para
justificar estar al corriente en el pago, entregindolo
al Presidente, el que extenderd el correspondiente
recibo devolviéndoles en el acto los recibos a los
interesados. Ll plazo para estas juntas no podri ex-
ceder de quince dias a contar desde la feeha en que
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se reeibe la solicitud. En caso de que esta solicitud
no llene los requisitos Jegales, el Presidente se lo
comunicard al primer firmante en el término de
cineo dias.

J—A examinar la contabilidad y solicitar los
datos que deseen.

K.—A tener voz y voto en las Juntas Generales
y ser electos pa a desempenar a algin cargo en la
Directiva los residentes en la Habana y para for-
mar parte en la Delegacion de Roupar los gue alli
residan.

ART. 10.—I81 socio que deje de pagar tres men-
sualidades couseeutivas, serd dado de baja, y el que
perjudique moral o materialmente a la Socleaad,
serd separado de Ja misma, previo acuerdo de la Jun-
{a Direetiva.

CAPITULO ILLL
De la Junte Directwa

ART. 11—Bstard constituida por un Presiden-
te y un Vice, un Tesorero y un Vice, un Secretario
y un Viece, sels vocales v seis Suplentes; todos estos
cargos gratuitos y clegibles de acuer do con el neiso
K del articulo nueve, y en la forma determinada
en el inciso tercero del articulo treinta y seis. L
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mitad mas uno de los Voeales constituyen mayoria
vosus acuerdos tendran validez.

ART. 12-—8erd renovada de cada dos aios, por
mitad anual, o sea: un afo el Presidente, Tesorero,
Seeretario, tres Vocales y {res Suplentes, y al aio
siguiente, log Viees Vocales y log Suplentes vestantes.
Iin este Primer afio o en caso andlogo, por renuncia
colectiva, seran sorteados los Vocales y Suplentes que
con el Presidente, Tesorero y Secretario habian de
establecer el primer turno. .

ART. 13.—Los miembros que la integran po-
dran ser electos todas las veces que la Junta Gene-
ral Jo estime conveniente.

ART. 14.—Son sus deberes y derechos:

Primero: Celebrar una Junta ordinaria men-

sual y las extraordinarias que se crean necesarias, a

juicio del Presidente o a peticion de la mayoria de
los Voeales. Para poder celebrar sesién se necesifa-
vi coneurran la mesa y dicha mayoria de Vocales,
en primer convocatoria y cualquier ntmero de éstos
cuando sea objeto de segunda citaeidn.

Secgundo: Imponerse debidamente de todos los
asuntos concernientes a la Sociedad, velando por el
exacto cumplimiento de este Reglamento.

Tercero: Nombrar los Delegados que estime
convenientes. |
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Cuarto: También podri nombrar enire sus so-
cios, si es posible los cobradores que se necesiten, a
quienes se retribuird con un tanto por ciento sobre
el importe de los cobros, para lo cual estos empleados
practicardn una liquidacion con el Tesorero, antes
del dia altimo de cada mes.

Quinto: Aprobar integras o con lag enmiendas
que estime oportunas las actas de la Delegacidn de
Roupar, asi como mombramientos de personal para
las Tscuelas, planes de enseflanza y cuantos trabajos
se hayan alll realizado,

Sexto: Resolver con imparcialidad los asuntos
que a su estudio se sometan; asl como la admisién o
separacion de socios, éstos (llimos previa causa jus-
tificada.

Séptimo: Recabar por medios licitos la mayor
suma posible de recursos sociales. -

ART. 15.-—Las sesiones no durardn mas de tres
horas, pudiendo prorrogarse por acuerdo de la mis-
ma Junta.

ART. 16.—Abieria la sesién vy después de apro-
hada el acta de la anterior, se observard el orden
siguiente:

Primero: Lectura del balance de Tesoreria, co-
respondiente al mes anterior.

Segundo: Lectura de las Actas y demdés docu-
-mentos, recibidos de la Delegacién de Roupamn

.




Tercero: Tratar de las mociones o proposicionos
presentadas.

CAPITULO 1V.
De la Beneficencia

ART. 17—Para atender a las necesidades de
Beneficencia, se tomardn por una sola vez al apro-
barse el presente Reglamento, lo, cantidad de cien
pesos, y el veinte por ciento en bruto de las canti-
dades que mensualmente se recauden por todog con-
ceptos, pudiendo asimismo percibir donativos y or-
ganizar festivales o veladas con ese fin.

ART. 18.—Todo asociado que tenga por lo me-
nos seis meses de inseripto en esta Sociedad, tendra
~derecho a ser socorrido, si se halla en mal estado
de salud o indigencia, bien sea que esté en un hos-
pital, en una Casa de Salud o en cualquier otro
lugar.

ART. 19.—Cuando lleve dos afios de asociado,
tendrd derecho a que por esta Sociedad, le sea cos-
teado un viaje a su patria, en Tercera Ordinaria,
siempre que éste sea por recomendacién facultativa
v su estado precario sea comprobado, entregindosele
al embarcar un giro por valor de ciento cincuenta
pesetas para que pueda llegar a su casa.
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ART. 20.—1in log casos de embarcar a un aso-
cindo, podré esta Sociedad gestionar su embarque,
por el Consulado, la Beneficencia o alguna Casa
de salud a que el asociado pertenezcea, si tiene de-
recho a ello.

ART. 21.-—~Toda peticién ird dirigida al Presi-
dente, el que ordenard una investigacion del caso,
por la Seceidn de Beneficencia, siendo ésta respon-
sable de 1a veracidad de sus informaciones; ninguna
petieidon podrd demorarse imas de quinee dias para
st resolueion.

ART. 22 —Ta Junta Dirvectiva cnando el Pre-
sidente tenga terminado el e'.t’q)ediente que establece
para los casos de Beneficencia, acordard la forma
v eantidad de Socorro al asociado solicitante.

ART. 23.—Cuando un asociado falleciera en la.
Habana, en alguna casa de Salud que por la misma’
le sea costeado el entierro, tendrd derecho a que pov
osta Sociedad le sea costeada una ¢orona de flores
que su costo no exceda de diez pesos, asi como tam-
hién les serd eosteado un coche parva el acompafa-
miento; este beneficio alcanzara también a la esposa
de éste, a los hijos menores de catorce anos v las
hijas en toda edad, siempre que estén solteras v
se hallen a su amparo.

Primero: Bn caso de que el asociado fallecido
no pertenezea a ninguna Casa de Salud y su estado
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precario y el de sus familiares residentes en la Ha-
bana sea comprobado le serd costeado un entierro
de segunda clase con los mismos derechos que el

anterior.
CAPTTULO ¥
Del Becreo
ART. 24 —Anualimente se destinari el cineuen-

ta por ciento de la recaudacidon para cl recreo del
socio, para lo cual la Junta eneral que esta Do-
ciedad celebra en el mes de enero de cada afo se
dard cuenta a la misma de la cantidad correspon-
diente para este fin, para que ésta acuerde la forma
en que se dard este beneficio, el cual podra ser
algtin baile, velada o cualquier otro medio de di-
version. ,

ART. 25.—La Seceién de propaganda serd la
encargada de la organizaciéon de estos actos, después
de autorizada por la General y de acuérdo con la
Directiva, éstos podrdn ser uno o mas al ano _d'e
acuerdo con los fondos disponibles.

CAPITULO VI
Del Presidente
AR, 26.—Seran sus deberes y atribuciones:
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Primero: Representar Judieial o extrajudicial-
mente a la Sociedad.

Segundo: Ordenar se convoque a las Juntas.

Teveero: Presidic y suspender las mismas, le-
vando la direceion de las discusiones, de acuerdo cou
este Reglamento, y en casos previstos, de un modo
diserelo y prudencial.

Cluarto: Someter a votaeidn el asunto gue cred
sulicientemente discutido.

Quinto: Decidjr lag votaciounes em paladas.

Sexto: Wirmar con el Seeretario lag actas, co-
v doeumentos a pagar, y los dos jun-

o o

rrespondencia

tamente con el Tesorero, los reeibos y documentos al

cobro. Asimismo firmard los titulos de honor o de
mérito que conceda la Sociedad, asi como los balan-
ces ue presente el T'esorero y el Seeretario, siendo
bajo su responsabilidad si estos no estan de acuerdo.

Séptimo: Resolver de por si, cualquier asunto
o dificultad que pueda presentarse y que por su
urgencia no permita reunir a la Directiva, dande
a ésta cuenta en primer oportunidad.

ART. 97.—Serd la Gnica persona autovizada en
la Sociedad para hacer lag invitaciones oficiales a
los asoclados.

ART. 98-—Podra indicar a la Directiva o la
Grencral cualquier asunto que crea beneficioso a La

14—
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Sociedad, pero jamas podrd haeer presién sobre nin-
gtin miembro para que triunfe su criterio.

Primero: 8Si desea hacer alguna proposicion,
abandovard la Presidencia, la que no volverd a ocu-
par, hasta que quede resuelta la misma.

ART. 29-—Cuando un asociado solicite, los de-
rechos que este Reglamento le concede para Bene-
Ficeneia, pasarda inmediatamente la solicitud a la Co-
mision de Beueficencia, para que ésta informe con
arreglo a lo preceptuado en el Reglamento y rinda
su informe. :
CAPITULO VII

Del Tesorero

ART. 30.—Sus obligaciones serén :
Primero: Custodiar bajo su responsabilidad los

fondos y valores de la Sociedad.

Segundo Conecurrir a todas las Juntas.

Tercero: Firmar con el Presidente y el Secre-
tario, los recibos y documentos al cobro, de los cua-
les se hard cargo para hacerlos efeetivos directamen-
te o por medio de cobradores.

Cuarto: Llevar un libro de Tesoreria, por en-
tradas y salidas, del que extraerd un balance men-
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sual, para someter a la aprobacién de Ta Junta Di-
rechiva.

Quinto: No disponer de los fondos sociales sin
previo acuerdo de la Dirvectiva, ni abonar ningin
documento que carezea del visto bueno del Presiden-
te y la mterveneion del Secretario.

ART. 31.—Cuando la Junta Directiva acuer-
de fa colocacion del dinero en Casas bancarias, hi-
poteeas, propiedades o cualquier otro valor si estéan
autorizados por la General, serd a nombre de la
Soctedad, suscribiendo todas las eserituras, ¢l Presi-
dente, el Seeretario y el Tesorero.

CAPITULO V111

Del Secretario
ART. 32 —Estavd obligado

Primero: A ecitar las Juntas por orden del Pre-
sidente.

Segundo: A asistiv a lag mismas, levautando ac-. .
ta de las. sesiones en el libro al efecto, lay que fir-
ward con el Visto Bueno del Presidente.

Tercero: Llevar una contabilidad clara en los
libros que la ley ordena.

Cuarto: A cubrir los doeumentos y recibos al
cobro. |




Quinto: A intervenir con el Visto Bueno del
Presidente los documentos a pagar,

Sexto: A contestar Ja correspondencia de acuer-
do con las instruceiones del Presidente.

Néptino: Tener a su cargo el sello que se usa
cu los documentos de la Sociedad y el archivo de
la misma ordenadamente, facilitando los datos que
soliciten los socios.

Octavo: A-llevar un libro de registro de asocia-
dos con el mayor orden y claridad posible.

Noveno: A dar euenta a la Directiva del Voeal
(que Talte tres Juntas consecutivas, para que ésta
resuelva.

Décimo: A redactar una memoria de los traba-
jos realizados por la Sociedad durante cada afo,
para someterla a la aprobacion de la Junta Ge-
neral, '

CAPITULO IX
De los Vocales

ART. 33.—8us obligaciones y facultades serdn:

Primero: Asistir con puntualidad atodas las
Juntas.

Segundo: Desempeniar con cficacia y brevedad
las comisiones que les sean confiadas.

Tercero: Velar por el decoro y engrandecimien-
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to de la Sociedad, participando a la Presidencia
cualquier irregularidad que noten.

Cuarto: Pedir la celebracion de juntas, segun
el lneiso uno del articulo catoree.

CAPITULO X
De los Vices y Vocales Suplentes

ART, 84—Llios deberes y facultades de estos
funcionarios, se reducen a sustituir respectivamen-
fe a los efectivos en caso de enfermedad, ausencia
o renunela, siendo considerados fuera de los casos au-
leriores, como Voecales, los primeros y como s0¢ios
los segundos.

CAPITULO X1
De la Junva General

ART. 35.—Se celebrard en el mes de Enero de
cada afo y las extraordinarias que crea necesarias
la. Presidencia o los socios que determina el Inciso (1)
del articulo nueve. Para que pueda celebrarse cs
menester que se hallen presentes la mesa de la Jun-
ta Directiva y un ntmero de asociados no menor de
diez en primer citacién y cualquier ntumero de éstos
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cuando sea objeto de segunda convocatoria, que en
este caso, ademas de Ja acostumbrada a domicilio,
se hard por medio de la prensa.

ART. 36.-—Declarada abierta la sesién, se tra-
taran los particulares siguientes:

Primero: Se dard lectura a la convoeatoria y
al acta de la Junta anterior, sometiendo ésta a la
- aprobacion.

Segundo: Se leerd el informe de la comisién
de glosa sobre la memoria anual, 1:1"-que llevara por
lo menos dos semanas de impresa con el fin de qué
los socios coneurran a la Junta debidamente impues-
tos, y la citada comisién tenga tiempo de emitir
su informe, _

Tercero: Después de aprobada la memoria, se
verificaran las elecciones de los miembros de la Di-
rectiva que corresponda renovar; asi como log dos
socios que han de componer la comisién de Glosa,
y los tres asociados residentes en Roupar, que han
de constituir alli la mesa de la Delegacién, procu-
rando “que recaigan siempre en personas de ideas
avanzadas y conocedoras del mundo, quienes tanto
ésta como dicha Comision de Glosa, se renovarén
anualmente y también podran ser reelectos las ve-
ces que se desea.

Cuarto: En el acto se dard posesién a los nue-
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vos funcionarios clectos gue se liallen presentes par-
ticipando por eserito en su oportunidad, a los qu:
se lallen ausentes, el respectivo unombramiento.

Quinto: La Presidencia  concederd la palabu
para asuntos generales a los socios que la pidan,
y descen presentar las proposiciones o proyeetos ¢ue
crean conveuientes.

ART. 37.—Para el mejor orden de las discusio-
ves se harda la clasificacién siguiente:

Cuestiones de orden: Apoyar, censurar o dis-
cutiv actos o acuerdos que no se hallen sometidos
a diseusion; asl como intervumpir al gque esté en
el uso de la palabra sin apartarse de lo que se dis-
cuta, para hacer alguna aclaracidn.

Cuestion prineipal : Todo proyecto, dictanwy o
mforme que sea sometido a la deliberacion de la
Junta.

Cuestion Sceundaria: Pedir la lectura de algtn
articulo del Reglamento o eunalquier dato relaciona-
do eon lo que se trata, lo mismo que dirigir pre-
guntas o interpelaciones al:Presidente. _

~ ART. 38181 asociado que haya hecho -uso- de
la palabra una vez sobre un asunto, sélo podrd ha-
cerlo otra, pava aclarar o rectificar hechos o con-
ceptos sobre lo mismo, pudiendo la Presidencia am-
pliar el debate cuando lo crea necesario y retirarle

Y|



la palabra cuando se aparte de lo que sea objeto de

diseusion después de haberle Hamado al orden.
ART. 39—Tms Juntas  Generales no durarin

mas de seis horas, pudiendo prorrvogarse por el tiem-

po necesario, cuando en lag mismas se acuerde,

CAPITULO X1

De la Delegacion de Rowpar

ART. 40.—Esta Delegacion, segin indica el in-
ciso primero del arvticulo segundu, representary alli
a 1a Sociedad, tanto en la administracion de sus in-
tereses, como en la direccidn ¢ luspeccion de las
Eseuelas que se establezean, siendo sus acuerdos de
cardeter consultivo, los que para darle validez, so-
welterdn oportunamente a la aprobacion de la Jun-
fa e la Directiva residente en la Habana.

ART. 41.—Procuraré también recibir y atender
a los ns<_)e.ia.dos ausentes que tengan conocimiento
de su Hegada alli; asi como recomendar a la Diree-
tiva de la Sociedad, todo veeino de Roupar que
embarque para Cuba. |

ART. 42 —S8eri gobernada gratuitamente porv
una Junta compuesta de un Presidente, un Tesorero
v un Secretario, electos de acuerdo con el Inciso 3o.
del Art. 36, quienes al tomar posesién de sus ecar-
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gos, unombravan a su Vvez los respeetivos Viees v
seis Voeales o sea dos por cada barrio de la Pa-
rroquia.

ART. 48.—Celebrard Junta Ordinaria todos los
meses v extraordinaria las que la Presidencia esti-
me necesarias, las que podran verificarse con la asis-
tencia de la mesa v cualquier ntmero - de Voeales
que asista. :

ART. d4.—Tn ellas seguiran el orden indicade
en ol articulo diez y seis para la Directiva, v &
continuacién log acuerdos y reformas necesarias, €o-
mo nombramientos de profesores, adquisicion de ma-
terial escolar y cuanto crea beneficioso a los fines
(que se persiguen.

ART. 45-—Ti0s socios que se inscriban en esta
Delegacion, quedaran obligados a 16 que determina
ol Capitulo Segundo.

ART. 46.-—Siendo el Lema de esta Sociedad
aunar voluntades para realizar sus propositos eu
todas sus manifestaciones, los que a esta Delegacion
pertenezean, que alli la representara observaran el
respeto y consideracién que la prudencia dicte, con
toda clase de autoridades y personalidades.

ART. 47Tl Presidente, ademés de los deberes
v atribuciones que para el de la Directiva se esta-
tuyen en el capitulo sexto, representara oficialmen-
te a la Delegacién y en caso Juridico a la Sociedad ;
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serd el encargado de velar que los profesores cumplan
su cometido; podri amonestarles reservadamente en
caso de faltas y enando éstas sean graves suspenderles
de empleo y sueldo, de cuya determinacién dard in-
mediatamente cuenta a la Junta de la Delegacién,
para que ésta acuerde lo que vroceda.

ART. 48— Seeretario tendrd a su cargo las
obligaciones enumeradas en el capitulo octavo, y
ademés expender las matriculas y toda relacion del
movimiento escolar con auxilio del, profesorado, que
vesumird en una Memoria Annual a la terminacién
de cada curso; asi como también enviar nensual-
mente a la Presidencia de la Sociedad en la 1Taba-
na, copia integra de las actas que levante y de los
principales documentos de la Delegacion, para que
se aprueben reglamentariamente.

ART. 49.—Tanto el Tesorero como los Viees y
Voeales tendran los mismos derechos y deberes enu-
merados en log capitulos nueve y diez.

CAPITULO XTII.

De la Escuela o Fscuelas

g TR
f ART, _@Q}——IJH Sociedad adquirird donde fabri-
car los edificios que reunan las condiciones higié-
nicas y pedagdgicas dentro de los modernos adelan-

tos que més se adapten a las necesidades de alli.
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ART. H1-—Tos edificios entados estardn com-
puestos de departamentos indelj)en("lientes' o por lo
menos incomunicados en horas de clase, con aulas
para los dos sexos y Seeretaria de la Delegacion.

1 L’)’\Rﬂ’l‘f52.—{—»-1;{1' primera Bscuela gue se establez-
ea e hard al eentro de la parvoguia o sea a los
alrededoves de la Tglesia, teniendo que establecerse
en lo sueesivo, de una en una repartidas a una dig-
tancia exacta v conveniente a los barrios de la Pa-
rroguia de Roupar.

ART. H8.—Tres meses ‘antes de abrivse el cur-
s0, se anuneciara por medio de avisos fijados en las
puertas de los colegios y de puntos de coneurrencia
voreunion, wootra forma que se crea mas practica;
que, todos los que tengan ninos a su cuidado y que
deseen se los instruyan en estas escuelas, pueden
presentarse durante los tres meses citados, en Se-
cretaria, para que les expendan las matriculas que
necesiten, pues pasado este plazo no podrén matri-
erlavles, sin que  justifiguen -la imposibilidad  de
haberio hecho.

ART. H4.—Por Secretarfa se facilitara todo el
material que los profesores necesiten para los alum-
nos matriculados, sin que éstos tengan que hacer
gastos de ninguna clase.

LART. ““5'51—5»--11115 clases seran diurnas y noctur-

L oA
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nas, ewyas horas mis convenientes determinard la
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Junta de la Delegacion, para que los profesores lo
seialen en los reglamentos interiores y en los planes
de ensefianza, quedando dichos planes sujetos a las
materias siguientes: Lectura; Eseritura; Gramdatica;

Avitmética; Agricultura; Historia; Geografia; Geo- -

metria; Contabilidad Mercantil; Liabores femeninas;
correspondencia familiar y de otros érdenes, Confe-
rencing para adultos sobre agricultura, Ganaderia,
Avicultura y Apicultura en general. Hstas se darén
cu los salones que la Sociedad o Delegacion de Rou-
par  desigrie un Domingo por la tarde cada mes.
teualmente se daréd otra Conferencia cada wes y et
la misma forma antervior, explicando capitulos del
(odigo Civil, para que los alumnos y lo mismo lox
mayores vayan aprendiendo los deberes que tienen
para con sus semejantes o sea acostumbrandolos a
saber que hay una Ley por las que nos regimnos
para que cada cual conozea sus deberes y derechos.

ART. 56.—A la terminacién del curso se ce-
lebrard un examen presidido por un tribunal com-
puesto de la Mesa de la Delegacién, de los Profeso-
res y de las autoridades locales que concurran y &
cuyo acto se les invitard oportunamente. Los alum-
nos que hayan observado buena conducta y aplica-
cién, seran calificados con las notas de sobresaliente
y bueno, segin el grado de suficiencia que deroues-
tren; procurando estimularles, otorgindoles los pre-




mios que de autemano se acuerden. Tistos premios
consistiran en diplomas, libros y metalico, prefivien-
do este Gltimo  para recompensar los alumnos y

alumnas pobres més aplicados y a los que hayan

“demostrado mas constancia en concurrir a clases.

Tgualmente se premiard con metdlico a los profeso-
res y profesoras, tanto piblicos como privados, que
lo merezean por razdén de mayor nimero de aluunos,
cuyos adelantos de uno a otro afio sean realmente
notables, debido al celo de los mismos.

AR, 57.~—Ln época o dias vacantes, la Presi-
dencia podra ceder gratuitamente el local de las
aulas para celebrar confercnceias y veladas que ilus-
tren al pueblo.

CAPITULO X1V

Del Profesorado

ART. 58.—Los profesores serdn nowbrado. por
coueurso entre titularves y reconocern eome supe-
viores inmediatos a la Junta de la Delegacion, q_u.imf
les abonard sus haberes devengados y les harén ob-
sorvar el cumplimiento de los deberes sigmientes :

Primero: Al tomar posesion de sus puestos, re-
dactardn un Reglamento para el buen orden inte-
rior del aula o colegio a su cargo, que aprobado
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por la Junta fijard en lugar visible, quedando rele-
vados de este trabajo cuando su nombramiento obe-
dezea a dimision o suspension de otro ¥ se acepte
¢l que haya dejado el antecesor.

Segundo: Al declararse abierta la matricula,
someteran su plan de ensefianza sujeto a las wate-
rias enumervadas en el articulo einenenta y cuatro a
la aprobacion de la Junta, y a su vez a la Divectiva
de las Soctedad, a.clol,)l‘a.udo siempre los procedimien-
tos mas practicos y amenos, asi cowo indicando las
reformas que creail necesarias. |

Tercero: Asistir con puntualidad y constancia
a las clases, adaptando sus. ensefianzas a la capacidad
de sus alumnos,

Cuarto: Llevar una relacion diaria de la asis-
tencia de los alumnos, que facilitard al Sceretario
cadu ves que éste lo solicite.

Quinto: Anotar en una libreta, que al efecto se
facilitara a cada alumno, su comportamiento, cuan-
do asi lo solicite algtn familiar.

mexto: Procurar gue dichos alumnos observeu
urbanidad y compostura, tratando de persuadirlos
por medios de reconvéncicnes y apelando en altimo
caso o humanos castigos y penitencias.

peptimo: Cuando cerea perjudicial al buen ov-
den de la escuela, la conducta de algtn diseipulo,
después de apelar a los medios indicados en el ineiso

°
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precedente, dard parte a la Presidencia de la Junta,
para que &sta acuerde lo que haya lugar.

Octavo: También dard parte de cualquier alu-
no que sulra alguna enfermedad contagiosa,

Noveno: Concurrivd a-los actos que lo invite
el Presidente.

Déeimo: Solicitar del mismo superior, licencia
o relevo eon la debida anticipacion en todos los casos
posibles, participando las causas que le obligan.

ART. 59—Les queda prohibido admitir, fan-
lo de los alummos como e -sus familiares, remune-
racion e ninguna especie, ni a titulo de gratifi-
e,

CARITULO XV
De los alwinnos de ambos sexos

ART. 60.—Para ingresar como alumno es ne-
Cesario :

Primero: No padecer ninguna enfermedad con-
tagiosa.

Segundo: Haber cumplido seis afios y no ser
mayor de quince.

Lercero: Lios que sean mayores de dicha edad,
podran matricularse en una clase especial que se
establecera para adultos. |

—_ 08



AR, 61—Abiertas las clases, estaran obligados
a concurrir con puntualidad y constancia a las mis-
mas, quedando suspendida la matricula del que, sin
justifieacién de fuerza mayor, deje de asistir una
semana consecubiva o diez dias durante el mes.

Desde su ingreso observardn el debido respeto
con los profesores, funcionarios y empleados de la
Sociedad, vy el C‘l‘l'm].)limientd de las disposiciones
reglamentarias.

)
CAPITILO XVI
De la Seccion de Beneficencia

ART. 62—Tsta estard compuesta de tres Vo-
cales que nombrard la Junta Directiva, pudiendo
asesorarse legalmente por cuantos miembros sea ne-
cesaria de la general, puede ser nombrada por meses .
o anmalmente, estardn en la obligacion de visitar a
todo socio enfermo, del que fengan conocunienfo:
asi como rendir los informes que el Presidente les
ordene. De toda su labor dard cuenta mensual al
Presidente,.

CAPITULO XVII
De la Seccion de Propaganda

ART, 63.—Iista Seccidén serd compuesta por un

.



Presidente v su Viee, un Seeretavio y su Vice, nonm-
hrados por la Junta Directiva, mas seis Vocales gue
nombraran ellog entre los asociados.

ART. 64—Clelebrardn una Junta Mensual, re-
comendaran a la Diveetiva todo asunt() que erean
atil, v darin cumplimiento a todos los asuntos que
les sean recomendados rindiendo un info'rm(- mensual.

ART. 65.—~O0rganizarian todo festival que la So-
ciedad celebre, en cooperacion cen 1a Junta Diree-
fiva, serian los oncngldus del ovrden en todos los
actos sociales y “harfn toda la labor posible porque
el niimero de asociados sea eada vez mayor.

ART. 66.—1Jevaran un libro de ﬁ‘ctas, de todas
las Juntas que celebren, las que firmara el Presi-
dente y el Seeretavio en cl acto de aprobarse. Todas
las Juntas que se celebren serdn con cardceier ordi-
navio v podran eelebrarse con cualquier niumero de
Vocales (ue asistan.,

CAPITULO XVI1L
De lus modificaciones de este Reglamenio

ART. 67.—Para modificarlo todo o en parte
Sei neeesario couvoear a Junta General Bxtraordi-
naria, expresando su objeto en la convocatoria, y cu-
yas reformas tendrin que ser aprobadas por las dos
tereeras partes de los concurrentes.




CAPITULO XIX
Disposicones Mnales

ART. 68.—Esta Sociedad no podra disolverse,
mientras con los infereses de su capifal, exista un
solo socio que se comprometa a sostener un Colegio.

{ ART. (>9£—-—Fn caso de disolucién, y previog loa”
tramites legales, el sobrante que arroje su liquidi-
¢ién se repartird, a la mitad entre los pobres de la
Parorquia de Roupar y los Iuérfanos de la Patria
de Cuba, y el edificio o edificios que se construyan
con log terrenos que hubieren, gquedaridn para la
parroquia de Roupar, debiendo estar siempre dedi-
cados para el fin que fueron creados, o sea el de
Iseuelas.

Vio. DBuoo.

M. Castro. . Manuwel Pardo.
Presidente. Seceretavio.

Habana, 27 de Diciembre de 1930.
Presentado a los efectos de la vigente Ley de
Asociaciones.
Antomo Ruiz
tobernador I’rovineial.
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MANUEL PARDO AGRAS, Secretario.de la

Sociedad de INSTRUCCION, BENEFICENCIA Y

RECREO DI “HIJOS DE ROUPAR’, con domi-
¢ilio en la Ciudad de la Habana, Barnet niam. 109.

CERTIFICO: Que el presente Reglamento
consta de sesenta y nueve articulos, que fué discu-
tido y. aprobado en Junta General FExtraordinayia
de asociados celebrada en los dias cuatro y nueve
de Diciembre de 1930; segin consta en el acta que
aparece al folio diez y siete al veinte y cineo inelu-
sive del libro de Actas de esta Sociedad.

Habana, 26 de Diciembre de 1930.
M. Castro.
Presidente.

Manuel Pardo.
Secretario.
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